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Leverkusen, Mobiles Arbeiten Ausbildung

Vollzeit befristet

Lernen Sie uns kennen

Wir sind CURRENTA – ein Team von Expert*innen, die eines der größten Chemie-Areale in Europa
managen: den CHEMPARK in Leverkusen, Dormagen und Krefeld-Uerdingen.
Ob nachhaltige Ver- und Entsorgung, vielfältige Analytik- und Infrastrukturleistungen oder
umfangreiche Services für Sicherheit, Gesundheitsschutz und weitere Bereiche – arbeiten Sie mit
uns in spannenden Berufen an einem gemeinsamen Ziel: unseren Kunden den besten Service zu
bieten.

#TeamCurrenta #neueChancen #mehralsChemie #gemeinsambewegen #Traumjob

KOMMEN SIE INS #TEAMCURRENTA



Das können Sie bei uns bewegen

Sie vermitteln selbstständig im Rahmen naturwissenschaftlicher Berufsausbildungsgänge
theoretische und praktische Ausbildungsinhalte in Technika, Werkstätten und Laboratorien,
gemäß den gesetzlichen und unternehmensinternen Vorgaben..

Sie organisieren eigenverantwortlich Ausbildungsabläufe und Personaleinsätze von
Auszubildenden und stehen in engem Austausch mit betrieblichen Einsatzstellen.

Sie wirken an der Einführung bzw. Anpassung von Ausbildungsgängen an gesetzliche,
technische und betriebliche Rahmenbedingungen mit.

Sie führen Auszubildenden-Gruppen und fördern die Auszubildenden in ihren fachlichen,
sozialen und persönlichen Kompetenzen.

Sie beurteilen eigenverantwortlich Leistungen und Kompetenzen der Auszubildenden, leiten ggf.
Fördermaßnahmen ein und begleiten diese.

Sie arbeiten in Projekten mit und vertreten CUR-Bildung in Gremien und Prüfungsausschüssen
der IHK.

Das bringen Sie mit

Sie haben eine Ausbildung zum Chemikanten (m/w/d) und eine abgeschlossene Weiterbildung
zum Industriemeister Chemie (m/w/d) absolviert.

Außerdem verfügen Sie über die Fortbildung gemäß Eignungsverordnung AEVO.

Sie verfügen idealerweise über mehrjährige Berufserfahrung in der Tätigkeit als
Industriemeister (m/w/d) in einem Produktionsbetrieb, in der Führung von Mitarbeitern und als
betrieblichen Ausbilder (m/w/d).

Sie haben Freude am Umgang mit jungen Menschen und deren Zukunftsplänen.

Ansprechperson im Recruiting Center:

Lucia D´Agostino



WIR FREUEN UNS AUF IHRE
BEWERBUNG!

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit
Angabe Ihrer Verfügbarkeit und
Gehaltsvorstellung. Bitte nutzen Sie
dazu unser Onlineformular unter
karriere.currenta.de.
Bewerbungsunterlagen in Papierform
können wir leider nicht zurücksenden.

CURRENTA HEISST ALLE
WILLKOMMEN!

Wir begrüßen Bewerbungen aller
Menschen ungeachtet von ethnischer,
sozialer, nationaler Herkunft,
Geschlecht, Alter, körperlichen
Merkmalen oder Einschränkungen,
Herkunft, Religion, Familienstand,
Schwangerschaft, sexueller
Orientierung, Geschlechtsidentität oder
einem anderen sachfremden Kriterium
nach geltendem Recht. Wir bekennen
uns zu dem Grundsatz, alle
Kandidat*innen fair zu behandeln und
Benachteiligungen auszuschließen. Wir
sind Mitglied der Charta der Vielfalt.

https://karriere.currenta.de

