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KOMMEN SIE INS #TEAMCURRENTA

SECURITY EXPERTE*IN (M/W/D)
ID: 6906

@ Leverkusen, Mobiles Arbeiten @ Sicherheit & Brandschutz

Vollzeit, Teilzeit moglich % unbefristet

Lernen Sie uns kennen

Wir sind CURRENTA — ein Team von Expert*innen, die eines der grofiten Chemie-Areale in Europa managen: den
CHEMPARK in Leverkusen, Dormagen und Krefeld-Uerdingen.

Ob nachhaltige Ver- und Entsorgung, vielfaltige Analytik- und Infrastrukturleistungen oder umfangreiche Services fur
Sicherheit, Gesundheitsschutz und weitere Bereiche — arbeiten Sie mit uns in spannenden Berufen an einem gemeinsamen
Ziel: unseren Kunden den besten Service zu bieten.

#TeamCurrenta #neueChancen #mehralsChemie #gemeinsambewegen #Traumjob



Das kannst Du bei uns bewegen

e Du erarbeitest Security Konzepte flir den Schutz von Objekten, Personen, Transporten, Veranstaltungen und

Informationen.

e Du fUhrst Ermittlungen, Observationen und Befragungen durch.

e Die Durchfiihrung von Risiko-, Schwachstellen-, Verwundbarkeits- und Wirksamkeitsanalysen sowie die

Darstellung von Bedrohungslagen gehort ebenfalls zu Deinen Aufgaben.

e Du analysierst, optimierst und beschreibst die Security-relevanten Prozesse.

e Die Leitung von Projekten in den Themenfeldern Sicherheitstechnik, Personal und Organisation bereitet Dir Freude.

Ebenso tUbernimmst Du die Erarbeitung und Durchfiihrung von Trainings- und Schulungsprogrammen.

Das bringst Du mit

e Du hast ein abgeschlossenes Studium (Bachelor, FH-Master) Risiko- und/oder Sicherheitsmanagement oder eines

vergleichbaren Studienganges (Studienschwerpunkte moglichst Security-Aspekte und/oder Risikomanagement).

e Du bringst analytisches Denkvermdgen, Kreativitat, eine schnelle Auffassungsgabe und kombinatorische

Fahigkeiten mit!

« Uberzeuge uns durch Deine Persénlichkeit: Zuverldssigkeit, Vertraulichkeit und Integritat sind fiir uns wichtig! Du

bist empathisch und kommunikativ!

e Zusatzlich zeichnest Du dich durch selbststandiges, methodisches und konzeptionelles Arbeiten aus.

e Juristische Grundkenntnisse in dem Bereich der europaischen Datenschutzgrundverordnung sowie dem

Bundesdatenschutzgesetz, des Personlichkeitsrechtes sowie des Strafrechtes — da kennst Du dich aus!

e Du bist Reisen im Rahmen von Kundenauftragen gegeniber aufgeschlossen und hast die Fiihrerscheinklasse B?!

Komm ins #TeamCurrenta!

Ansprechperson im Recruiting Center:

S Cornelia Jansen-Biihler

WIR FREUEN UNS AUF
IHRE BEWERBUNG!

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe
lhrer Verfigbarkeit und Gehaltsvorstellung.
Bitte nutzen Sie dazu unser Onlineformular
unter karriere.currenta.de.
Bewerbungsunterlagen in Papierform kdnnen
wir leider nicht zurticksenden.

CURRENTA HEISST ALLE
WILLKOMMEN!

Wir begrifien Bewerbungen aller Menschen
ungeachtet von ethnischer, sozialer, nationaler
Herkunft, Geschlecht, Alter, kdrperlichen
Merkmalen oder Einschrankungen, Herkunft,
Religion, Familienstand, Schwangerschaft,
sexueller Orientierung, Geschlechtsidentitat
oder einem anderen sachfremden Kriterium
nach geltendem Recht. Wir bekennen uns zu
dem Grundsatz, alle Kandidat*innen fair zu
behandeln und Benachteiligungen
auszuschlieRen. Wir sind Mitglied der Charta
der Vielfalt.


https://karriere.currenta.de

