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CURRENTA#™

DISPONENT BAHNBETRIEB (M/W/D)
ID: A18G9

@ Dormagen, Krefeld-Uerdingen, Vor Ort

Vollzeit, Unbefristet % Befristet

Lerne uns kennen

Wir sind CURRENTA — ein Team von Expert*innen, die eines der groten Chemie-Areale in Europa
managen: den CHEMPARK in Leverkusen, Dormagen und Krefeld-Uerdingen.

Ob nachhaltige Ver- und Entsorgung, vielfaltige Analytik- und Infrastrukturleistungen oder
umfangreiche Services fur Sicherheit, Gesundheitsschutz und weitere Bereiche — arbeite mit uns in
spannenden Berufen an einem gemeinsamen Ziel: unseren Kunden den besten Service zu bieten.

#TeamCurrenta #neueChancen #mehralsChemie #gemeinsambewegen #Traumjob



Das kannst du bei uns bewegen

Die Chemion Logistik GmbH ist ein Logistikdienstleister, der auf die Bedurfnisse der Chemie und
chemienahen Geschaftszweige spezialisiert ist. Wir beschaftigen an den drei CHEMPARK-
Standorten (Leverkusen, Dormagen und Krefeld-Uerdingen) insgesamt ca. 900 Mitarbeiter*innen in
den Bereichen Transport, Lagerung, Umschlag, Expedition, Equipment und Schulung.

#Traumjob, #TeamChemion, #neueChancen

Wir suchen ab sofort einen Disponenten (m/w/d) fir den Bereich Bahnlogistik in Vollzeit. Die
Austbung dieser Tatigkeit erfolgt am Standort Dormagen.
e Auftragsannahmen von Kunden und Bestatigung

e disponieren unsere Strecken und Rangierdienstleistungen aller Chemparkstandorte in einem
Drei Schicht Betrieb.

e PVG Bearbeitung (Zentrales DV-System von DB Cargo zur Ubermittlung von Wagendaten)
e Tagliche Lokeinsatzplanung in Abstimmung mit dem Fahrzeugmanagement

e enger Kontakt zu unseren Kunden, den Lokfihrern und Wagenmeistern und ihren Kollegen in der
Disposition.

e Kunden Uber Storungen informieren

e Trassenbestellung/Planung ad hoc (z.B. Sonderfahrten) inkl. Verteilung der Fahrplananordnung
und Abrechnung der Sonderfahrten

e Klarung und Dokumentation von UnregelmaRigkeiten (z.B. bei Ereignissen)

e Disposition der Zugbildung

Das bringst Du mit

Abgeschlossene Ausbildung zum Kaufmann fiir Spedition- und Logistik (m/w/d) oder
vergleichbar

Grundkenntnisse Englisch

EDV-Kenntnisse (SAP, MS-Office)

FlUhrerschein Klasse B winschenswert

In dieser Position wiinschen wir uns jemanden, der kundenorientiert agiert, Gber ein hohes Mal} an
Teamorientierung verflgt und eine ausgepragte Kommunikationsstarke besitzt.

Eine spannende und verantwortungsvolle Position in einem dynamischen Dienstleistungsbereich
sowie eine leistungs- und marktgerechte Vergltung und moderne Sozialleistungen (wie z. B. 30 Tage



Urlaub pro Jahr, betriebliche Altersvorsorge, Vermogenwirksame Leistungen, Mallnahmen zur
betrieblichen Gesundheitsforderung, betriebliche Krankenzusatzversicherung und vieles mehr).

Dann freuen wir uns Uber deine vollstandige Online-Bewerbung unter Angabe deiner
Gehaltsvorstellung und deines frihestmaoglichen Eintrittstermins.

Bei-Rickfragen steht euch unser Personalreferent Recruiting-Herr Beutel gerne zur Verfiigung.
Tel. +49173 370 649 5

Wir begrilen Bewerbungen aller Menschen ungeachtet von ethnischer Herkunft, nationaler
Herkunft, Geschlecht, Alter, korperlichen Merkmalen, sozialer Herkunft, korperlichen
Einschrankungen, Religion, Familienstand, Schwangerschaft, sexueller Orientierung,
Geschlechtsidentitat oder einem anderen sachfremden Kriterium nach geltendem Recht. Wir
bekennen uns zu dem Grundsatz, alle Bewerber*innen fair zu behandeln und Benachteiligungen zu
vermeiden.lWir sind Mitglied der Charta der Vielfalt.

WIR FREUEN UNS AUF DEINE CURRENTA HEISST ALLE
BEWERBUNG! WILLKOMMEN!

Wir freuen uns auf deine Bewerbung! Wir begriRen Bewerbungen aller

Bitte gib in deiner Bewerbung deine Menschen ungeachtet von ethnischer,
Verfligbarkeit und Gehaltsvorstellung sozialer, nationaler Herkunft,

an. Bewerbungsunterlagen in Geschlecht, Alter, korperlichen
Papierform konnen wir leider nicht Merkmalen oder Einschrankungen,
zurtcksenden. Herkunft, Religion, Familienstand,

Schwangerschaft, sexueller
Orientierung, Geschlechtsidentitat oder
einem anderen sachfremden Kriterium
nach geltendem Recht. Wir bekennen
uns zu dem Grundsatz, alle
Kandidat*innen fair zu behandeln und
Benachteiligungen auszuschliefen. Wir
sind Mitglied der Charta der Vielfalt.



