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CURRENTA#™

(SENIOR) REFERENT UMSATZSTEUER (M/W/D)
ID: D8GYK

@ Leverkusen, Hybrid

Teilzeit, Unbefristet % Befristet

Lerne uns kennen

Wir sind CURRENTA — ein Team von Expert*innen, die eines der groten Chemie-Areale in Europa
managen: den CHEMPARK in Leverkusen, Dormagen und Krefeld-Uerdingen.

Ob nachhaltige Ver- und Entsorgung, vielfaltige Analytik- und Infrastrukturleistungen oder
umfangreiche Services fur Sicherheit, Gesundheitsschutz und weitere Bereiche — arbeite mit uns in
spannenden Berufen an einem gemeinsamen Ziel: unseren Kunden den besten Service zu bieten.

#TeamCurrenta #neueChancen #mehralsChemie #gemeinsambewegen #Traumjob



Das kannst du bei uns bewegen

Steuerliche Beratung der inlandischen Konzerngesellschaften mit Fokus auf Umsatzsteuer

Erstellung von Umsatzsteuervoranmeldungen und Jahreserklarungen

Vertragspriifung aus umsatzsteuerlicher Sicht

Umsetzung gesetzlicher Anderungen in Zusammenarbeit mit der IT (z.0B. SAP-
Steuerkennzeichen)

Begleitung von Betriebspriifungen

Interne Schulungen und Erstellung von Rundschreiben

Projektarbeit im Bereich Tax Compliance und Prozessoptimierung

Das Besondere an dieser Stelle

Du liebst Umsatzsteuer, Prozesse & Prazision? Dann gestalte mit uns moderne Steuerprozesse — in
Teilzeit (20-32 Std./Woche). Wir freuen uns auf deine Expertise!

Das bringst Du mit

Abgeschlossenes Studium mit Schwerpunkt Steuerrecht/Rechnungswesen und erfolgreich
absolviertes StB-Examen

Mehrjahrige Erfahrung im Bereich Umsatzsteuer im Konzern oder in der Beratung

Fundierte Kenntnisse im Unternehmenssteuerrecht

Selbststandige, strukturierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise

Projekterfahrung sowie hohe IT- und Prozessaffinitat

Sehr gute Kenntnisse in MS Office sowie Kenntnisse in SAP

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse



WIR FREUEN UNS AUF DEINE
BEWERBUNG!

Wir freuen uns auf deine Bewerbung!
Bitte gib in deiner Bewerbung deine
Verfugbarkeit und Gehaltsvorstellung
an. Bewerbungsunterlagen in
Papierform konnen wir leider nicht
zurtcksenden.

CURRENTA HEISST ALLE
WILLKOMMEN!

Wir begrufRen Bewerbungen aller
Menschen ungeachtet von ethnischer,
sozialer, nationaler Herkunft,
Geschlecht, Alter, korperlichen
Merkmalen oder Einschrankungen,
Herkunft, Religion, Familienstand,
Schwangerschaft, sexueller
Orientierung, Geschlechtsidentitat oder
einem anderen sachfremden Kriterium
nach geltendem Recht. Wir bekennen
uns zu dem Grundsatz, alle
Kandidat*innen fair zu behandeln und
Benachteiligungen auszuschliefen. Wir
sind Mitglied der Charta der Vielfalt.



