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JUNIOR IT-INFRASTRUCTURE MANAGER (M/W/D)
ID: FNGAT

@ Leverkusen, Hybrid

Vollzeit, Unbefristet E Befristet

Lerne uns kennen

Wir sind CURRENTA — ein Team von Expert*innen, die eines der groten Chemie-Areale in Europa
managen: den CHEMPARK in Leverkusen, Dormagen und Krefeld-Uerdingen.

Ob nachhaltige Ver- und Entsorgung, vielfaltige Analytik- und Infrastrukturleistungen oder
umfangreiche Services flir Sicherheit, Gesundheitsschutz und weitere Bereiche — arbeite mit uns in
spannenden Berufen an einem gemeinsamen Ziel: unseren Kunden den besten Service zu bieten.

#TeamCurrenta #neueChancen #mehralsChemie #gemeinsambewegen #Traumjob



Das kannst du bei uns bewegen

Deine Mission:

Du bist Teil unserer digitalen Zukunft. Als IT-Infrastructure Manager*in bist du mitverantwortlich
daflr, die Software und (Teams-)Telefonie innerhalb der IT-Infrastruktur innovativ voranzutreiben. Du
kombinierst KundenwUnsche, Strategie und Pragmatismus, um unsere IT-Landschaft im Hinblick auf
den PC-Arbeitsplatz, die Cloud-Infrastruktur, sowie die Telekommunikationssysteme zukunftssicher
und wettbewerbsfahig zu gestalten. Deine zukUnftige Abteilung “Workplace” bildet die technische
Schnittstelle zwischen den Anwendern der CURRENTA-Gruppe und der IT und ist damit zentraler
Bestandteil im Arbeitsalltag der Mitarbeitenden.

Deine Aufgaben:

e Du bist zustandig fur die Prifung von Software und Telefonie-Losungen bei der Einfihrung und
auf Einhaltung von Standards (in enger Zusammenarbeit mit den IT-Schnittstellen und unseren
CURRENTA Fachabteilungen).

e Du pflegst und konsolidierst eingeftihrte Software und Call-Queues.

e Du Ubernimmst die Koordination der operativen Software-Manager und des Telefonie-
Dienstleisters.

e Du schaust proaktiv voraus bei der Administration und Optimierung etablierter und neuer
Prozesse rund um Software und Telefonie sowie deren Dokumentation (Prozesseigner).

Das Besondere an dieser Stelle

Werde Teil des digitalen Wandels — Treibe die Zukunft unserer IT-Landschaft aktiv voran!

Das bringst Du mit

e Du hast eine abgeschlossene technische Ausbildung im Bereich der Informationstechnologie
oder eine vergleichbare Qualifikation.

e Erste Erfahrungen im Bereich des Software-Managements oder der Telefonie bzw. der
Telekommunikationssysteme ware winschenswert.

e Du besitzt idealerweise Kenntnisse im ServiceNow.
e Du schaust gerne voraus und hast den Blick fur zukunftsorientierte und damit digitale Losungen.

e Deine proaktive Kommunikation innerhalb von Teams und Schnittstellen, deine Service- und
Kundenorientierung und damit dein empathisches Auftreten runden dein Profil ab.



WIR FREUEN UNS AUF DEINE
BEWERBUNG!

Wir freuen uns auf deine Bewerbung!
Bitte gib in deiner Bewerbung deine
Verfugbarkeit und Gehaltsvorstellung
an. Bewerbungsunterlagen in
Papierform konnen wir leider nicht
zurtcksenden.

CURRENTA HEISST ALLE
WILLKOMMEN!

Wir begrufRen Bewerbungen aller
Menschen ungeachtet von ethnischer,
sozialer, nationaler Herkunft,
Geschlecht, Alter, korperlichen
Merkmalen oder Einschrankungen,
Herkunft, Religion, Familienstand,
Schwangerschaft, sexueller
Orientierung, Geschlechtsidentitat oder
einem anderen sachfremden Kriterium
nach geltendem Recht. Wir bekennen
uns zu dem Grundsatz, alle
Kandidat*innen fair zu behandeln und
Benachteiligungen auszuschliefen. Wir
sind Mitglied der Charta der Vielfalt.



