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KOMM INS #TEAMCURRENTA

ASSET MANAGER CIRCULARITY (M/W/D)
ID: MY130

@ Leverkusen, Hybrid 40 Stunden pro Woche

FAAG

g Vollzeit / unbefristet 75.850 € - 89.200 € pro Jahr

Lerne uns kennen

Wir sind CURRENTA — ein Team von Expert*innen, die eines der groten Chemie-Areale in Europa
managen: den CHEMPARK in Leverkusen, Dormagen und Krefeld-Uerdingen.

Ob nachhaltige Ver- und Entsorgung, vielfaltige Analytik- und Infrastrukturleistungen oder
umfangreiche Services fur Sicherheit, Gesundheitsschutz und weitere Bereiche — arbeite mit uns in
spannenden Berufen an einem gemeinsamen Ziel: unseren Kunden den besten Service zu bieten.

#TeamCurrenta #neueChancen #mehralsChemie #gemeinsambewegen #Traumjob



Das kannst du bei uns bewegen
Die CURRENTA GRUPPE sucht Dich fur unsere Business Unit Circularity.
Als Asset Manager*in ibernimmst Du folgende Aufgaben:

e Du verantwortest die Durchfiihrung und Weiterentwicklung von Asset-Analysen zur Bewertung
der technischen, wirtschaftlichen und strategischen Leistungsfahigkeit unserer Assets und
schaffst damit die Grundlage fur datenbasierte Entscheidungen.

e Du entwickelst und pflegst Asset Management Plane und stellst sicher, dass Betrieb,
Instandhaltung und Investitionen konsequent an Kundenanforderungen, Unternehmenszielen,
Performance-Anforderungen und Wirtschaftlichkeit ausgerichtet werden.

e Du bewertest Investitions- und InstandhaltungsmalRnahmen hinsichtlich Handlungsbedarf,
Nutzen, Risiken, Wirtschaftlichkeit und strategischer Zielkonformitat und unterstitzt die
Projektvalidierung.

e Du unterstutzt die Priorisierung von Investitionsvorhaben im Rahmen des Projektportfolio-
Managements und sorgst flir eine transparente und nachvollziehbare Bewertung technischer
und wirtschaftlicher Anforderungen.

e Du unterstutzt bei der Entwicklung von Strategien zur Sicherstellung von Anlagenverfigbarkeit,
Zuverlassigkeit und Wirtschaftlichkeit tber den gesamten Asset-Lebenszyklus und unterstutzt
die Fachbereiche bei der Auswahl geeigneter Betriebs- und Instandhaltungsstrategien.

e Du standardisierst Methoden, Kennzahlen und Prozesse im Asset Management und fungierst
als Schnittstelle zwischen Betrieb, Technik, Business und Management.

Das Besondere an dieser Stelle

Ubernimm Verantwortung in einem zentralen Baustein der CURRENTA und gestalte die
Nachhaltigkeitsziele aktiv mit.

Das bringst Du mit

e Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Wirtschaftsingenieurwesen,
Verfahrenstechnik, Energietechnik, Maschinenbau oder einer vergleichbaren Fachrichtung.

e Berufserfahrung im Asset Management, Anlagenbetrieb, in der Instandhaltung oder im
technischen Projekt- und Investitionsmanagement eines industriellen Umfelds.

e Ausgepragtes Verstandnis fiir technische Anlagen sowie deren wirtschaftliche Steuerung
unter Berucksichtigung von Risiken, Performance, Verfugbarkeit und Lebenszykluskosten.



e Erfahrung in der Analyse, Bewertung und Priorisierung technischer und wirtschaftlicher
Fragestellungen sowie in der Ableitung belastbarer Handlungsempfehlungen.

o Strukturierte, analytische und datenbasierte Arbeitsweise sowie die Fahigkeit, komplexe
Sachverhalte adressatengerecht aufzubereiten.

o Kommunikationsstirke, Uberzeugungskraft und Freude an der Zusammenarbeit mit
unterschiedlichen Fachbereichen und Managementebenen.

e Begeisterung fur die Verbindung von Technik, Wirtschaftlichkeit und strategischer
Unternehmensentwicklung.

e Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (min. C1 Niveau) und Business Englisch.
Du kannst nicht alle Punkte fur dich abhaken? Kein Problem! Wir freuen uns trotzdem auf Deine
Bewerbung!

Hinweis:

Die Gehaltsangabe versteht sich als Jahresgehalt. Die Einstiegsvergutung richtet sich nach Deiner
Qualifikation und Berufserfahrung. Zusatzlich darfst Du Dich, abhangig von der Erreichung der
gemeinsamen Unternehmensziele, Uber einen Bonus freuen.

Die Veroffentlichung dieser Anzeige auf Drittanbieter-Portalen ohne unsere ausdrlickliche Zustimmung ist
untersagt.

WIR FREUEN UNS AUF DEINE CURRENTA HEISST ALLE
BEWERBUNG! WILLKOMMEN!

Wir freuen uns auf deine Bewerbung! Wir begriRen Bewerbungen aller

Bitte gib in deiner Bewerbung deine Menschen ungeachtet von ethnischer,
Verfligbarkeit und Gehaltsvorstellung sozialer, nationaler Herkunft,

an. Bewerbungsunterlagen in Geschlecht, Alter, korperlichen
Papierform konnen wir leider nicht Merkmalen oder Einschrankungen,
zurtcksenden. Herkunft, Religion, Familienstand,

Schwangerschaft, sexueller
Orientierung, Geschlechtsidentitat oder
einem anderen sachfremden Kriterium
nach geltendem Recht. Wir bekennen
uns zu dem Grundsatz, alle
Kandidat*innen fair zu behandeln und
Benachteiligungen auszuschliefen. Wir
sind Mitglied der Charta der Vielfalt.



