
2026 CURRENTA - AUSBILDUNG ZUM/ZUR
FACHINFORMATIKER*IN FÜR ANWENDUNGSENTWICKLUNG
(M/W/D) AM STANDORT LEVERKUSEN
ID: PP5WU

Leverkusen, Vor Ort Ausbildung

Ausbildungsstelle

Lerne uns kennen

Wir sind CURRENTA – ein Team von Expert*innen, die eines der größten Chemie-Areale in Europa
managen: den CHEMPARK in Leverkusen, Dormagen und Krefeld-Uerdingen.
Ob nachhaltige Ver- und Entsorgung, vielfältige Analytik- und Infrastrukturleistungen oder
umfangreiche Services für Sicherheit, Gesundheitsschutz und weitere Bereiche – arbeite mit uns in
spannenden Berufen an einem gemeinsamen Ziel: unseren Kunden den besten Service zu bieten.

#TeamCurrenta #neueChancen #mehralsChemie #gemeinsambewegen #Traumjob

KOMM INS #TEAMCURRENTA



Das kannst du bei uns bewegen
Inhalte deiner Ausbildung

Betriebswirtschaft

Betriebliche Informationssysteme

Praxis der Softwareentwicklung 

Datenbanken, Systemanalyse/Prozessdesign

Projektmanagement

Englisch

Perspektiven:

Softwareentwickler/-in

Das Besondere an dieser Stelle
Ausbildungsjahr: 2026
Ausbildungsbeginn: 1. September 2026
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Ausbildungsvergütung: 1.Jahr: 1.204 € | 2.Jahr: 1.315 € | 3.Jahr: 1.389 € 

Das bringst Du mit
Deine Freizeit verbringst Du am liebsten mit…

Programmieren & Coden: Du liebst es, eigene Programme zu schreiben und Dich in
verschiedene Programmiersprachen einzuarbeiten.

Gaming & Technik: Du bist fasziniert von der neusten Technologie und beschäftigst Dich
vielleicht schon mit eigenen IT-Projekten.

Mathe & Logik: Komplexe mathematische Probleme und Logikrätsel begeistern Dich - Du
findest immer einen Weg, sie zu lösen.

Du hast min die Fachhochschulreife erreicht oder strebst diese an.



WIR FREUEN UNS AUF DEINE
BEWERBUNG!

Wir freuen uns auf deine Bewerbung!
Bitte gib in deiner Bewerbung deine
Verfügbarkeit und Gehaltsvorstellung
an. Bewerbungsunterlagen in
Papierform können wir leider nicht
zurücksenden.

CURRENTA HEISST ALLE
WILLKOMMEN!

Wir begrüßen Bewerbungen aller
Menschen ungeachtet von ethnischer,
sozialer, nationaler Herkunft,
Geschlecht, Alter, körperlichen
Merkmalen oder Einschränkungen,
Herkunft, Religion, Familienstand,
Schwangerschaft, sexueller
Orientierung, Geschlechtsidentität oder
einem anderen sachfremden Kriterium
nach geltendem Recht. Wir bekennen
uns zu dem Grundsatz, alle
Kandidat*innen fair zu behandeln und
Benachteiligungen auszuschließen. Wir
sind Mitglied der Charta der Vielfalt.


