
CHEMIKANT (M/W/D) ALS ANLAGENFAHRENDER IN DER
SONDERABFALLVERBRENNUNG DORMAGEN
ID: T9NBM

Dormagen, Vor Ort

Vollzeit, Unbefristet Befristet

Lerne uns kennen

Wir sind CURRENTA – ein Team von Expert*innen, die eines der größten Chemie-Areale in Europa
managen: den CHEMPARK in Leverkusen, Dormagen und Krefeld-Uerdingen.
Ob nachhaltige Ver- und Entsorgung, vielfältige Analytik- und Infrastrukturleistungen oder
umfangreiche Services für Sicherheit, Gesundheitsschutz und weitere Bereiche – arbeite mit uns in
spannenden Berufen an einem gemeinsamen Ziel: unseren Kunden den besten Service zu bieten.

#TeamCurrenta #neueChancen #mehralsChemie #gemeinsambewegen #Traumjob

KOMM INS #TEAMCURRENTA



Das kannst du bei uns bewegen

Fahren (Überwachen und Steuern) der Rückstandsverbrennungsanlage (RVAD)

Bedienen des Bunker- und Gebindeaufgabesystems

Störungen in Anlagen oder Teilanlagen erkennen und bei der Beseitigung mitwirken bzw. diese
veranlassen

Funktionsprüfungen durchführen, Messwarte bedienen

Führen der Betriebsprotokolle

Ausführen und Überwachen schwieriger An- und Umschlussarbeiten mit teilweise gefährlichen
Chemikalien

Lesen und Umsetzen der teilweise komplexen Betriebsanweisungen unter Berücksichtigung der
entsprechenden Gefahrstoffverordnungen und Sicherheitsanweisungen

Das bringst Du mit

Du verfügst über eine abgeschlossene Ausbildung zum Chemikant (m/w/d) oder hast eine
vergleichbare Qualifikation.

Du besitzt Maskentauglichkeit und bist bereit in Schicht zu arbeiten.

Du hast idealerweise einen Staplerschein.



WIR FREUEN UNS AUF DEINE
BEWERBUNG!

Wir freuen uns auf deine Bewerbung!
Bitte gib in deiner Bewerbung deine
Verfügbarkeit und Gehaltsvorstellung
an. Bewerbungsunterlagen in
Papierform können wir leider nicht
zurücksenden.

CURRENTA HEISST ALLE
WILLKOMMEN!

Wir begrüßen Bewerbungen aller
Menschen ungeachtet von ethnischer,
sozialer, nationaler Herkunft,
Geschlecht, Alter, körperlichen
Merkmalen oder Einschränkungen,
Herkunft, Religion, Familienstand,
Schwangerschaft, sexueller
Orientierung, Geschlechtsidentität oder
einem anderen sachfremden Kriterium
nach geltendem Recht. Wir bekennen
uns zu dem Grundsatz, alle
Kandidat*innen fair zu behandeln und
Benachteiligungen auszuschließen. Wir
sind Mitglied der Charta der Vielfalt.


